ISTITUTO TECNICO STATALE
“CESARE BATTISTI”
SALO’

Programma svolto

Anno scolastico 2024 — 2025

Materia: ECONOMIA AZIENDALE Classe 4 A SIA n° ore settimanali 7
insegnante: Prof.ssa: Lomazzo Alessandra

1-RIPASSO E INTEGRAZIONE ELEMENTI FONDAMENTALI ANNO PRECEDENTE

e |l metodo della Partita doppia

e Le rilevazioni contabili delle operazioni aziendali

e Le operazioni di gestione: acquisto e vendita di merci
e Lariscossione dei crediti

e Le altre operazioni di gestione

e Le operazioni di assestamento

2 —1BILANCI AZIENDALI
- Le societa di persone
= e caratteristiche delle societa di persone
= | conferimenti
= | costi di impianto
= |l pagamento degli utili
= La copertura delle perdite di esercizio
= | finanziamenti
= Gli aumenti e la riduzione di capitali
- Le Societa di capitali
» | e caratteristiche delle societa di capitali
= Gli organi sociali
» La fase costitutiva
= Ladestinazione degli utili
= La copertura delle perdite di esercizio
= Le variazioni di capitale (aumenti e riduzioni)
= |l rimborso del prestito obbligazionario
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— Il bilancio civilistico

= Criteri di valutazione e postulati del bilancio
= [l bilancio d’esercizio in forma abbreviata

= [l bilancio in forma ordinaria

= Principi di redazione del bilancio

= |anatura dei conti e I’inserimento nel bilancio civilistico in forma ordinaria
= || bilancio socio-ambientale

3- LAFINANZA AZIENDALE E LE DECISIONI FINANZIARIE

- La gestione finanziaria
= |l fabbisogno finanziario

= Le fonti di finanziamento
= | finanziamenti di capitale proprio
= | finanziamenti di capitale di debito

= La struttura patrimoniale e finanziaria dell’ impresa

4- 1| MERCATI DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

Gli strumenti finanziari
= |l mercato dei capitali
= [ titoli e i loro mercati
= | titoli di debito
= | titoli di capitale

- La negoziazione dei titoli

= Lacompravendita di titoli

= | o scarto di emissione

= | titoli di debito pubblici

= Le obbligazioni societarie (cenni)

= Tipologia di azioni

5 -LAGESTIONE DEI BENI STRUMENTALI

- | beni strumentali: classificazione, funzioni e acquisizioni
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= Laclassificazione delle immobilizzazioni
= La funzione dei beni strumentali

= L’apporto

= [’acquisizione da terzi

= Lacostruzione in economia

= |l leasing

- L’utilizzo dei beni strumentali

» Le manutenzioni e le riparazioni

= | costi incrementativi

= L’ammortamento

- Ladismissione dei beni strumentali
= Lacessione a terzi di beni strumentali

= [ ’eliminazione di beni strumentali

6 - LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
- Le Risorse umane in azienda
e La gestione delle risorse umane
e | contratti di lavoro
e Le scritture obbligatorie per il datore di lavoro
e Laretribuzione e i suoi elementi

7 -1L MARKETING

= Il marketing e le vendite
= |l prodotto ed il prezzo
= |Lacomunicazione

= Ladistribuzione

- CONTENUTI EDUCAZIONE CIVICA

- nucleo concettuale: sviluppo e sostenibilita

- tematica: imprese, innovazione e infrastrutture
Dal profitto al valore condiviso. Innovare, difendere I’ambiente, aumentare la redditivita.
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Libro di testo adottato:

Futuro impresa smart 4, di L. Barale G. Ricci S. Rascioni; Tramontana

Salo, 30/05/2025 I’insegnante Alessandra Lomazzo
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