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Prot. n. 3608/C14                                                                                               Salò, 31/05/2017 

 

CIG.  Z821EBF6EA  

 All’Albo Pretorio 

 Al sito web dell’istituto 

 A tutti gli interessati 

 Agli atti 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI  per la FORMAZIONE 

DEL PERSONALE A.T.A.  a.s. 2016/17 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

Vista la nota 40587 del 22/12/2016 del MIUR avente per oggetto “Piano di formazione per il 

personale ATA a.s. 2016/17”; 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubblica; 

 

Visto il decreto del presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto il decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n.44, recante regolamento concernente le Istituzioni 

Generali della Gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche; 

Vista la legge n.244 del 24/12/2007; 

Vista la circolare n. 2  dell’11.03.2008  della  presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri,  Dip.  

Funzione Pubblica, Ufficio Pubbliche Amministrazioni; 

 

Vista la delibera del Consiglio d’ istituto n. 3 del 3 maggio 2016 con la quale   sono stati approvati i 

criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti esterni; 

Vista la Delibera del Consiglio d’istituto n.2  del  14/12/2015, con la quale è stata approvato il  POFT  

triennale 2015-2018; 

Considerato che questa Istituzione Scolastica è  stata individuata “Scuola Polo per la formazione del 

personale ATA  dell’Ambito  Territoriale LOM0007”, di cui alla precedente nota; 
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Rilevata la necessità di individuare  esperti, di comprovata esperienza, per la conduzione di attività 

formative previste dal Piano per la Formazione del personale ATA dell’Ambito Territoriale 

LOM0007; 

 

Visto il decreto interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi spettanti 

ai direttori e ai docenti dei corsi di formazione;   

 

EMANA 

 

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa, di 

esperti interni per l’attuazione delle azioni di formazione  riferite al “Piano nazionale di 

formazione del personale ATA per l’a.s. 2016/17  dell’Ambito Territoriale LOM0007 ” 

 

Art. 1    Finalità della selezione    

Il presente avviso è finalizzato all’individuazione di esperti, di comprovata esperienza, per 

l’attuazione delle attività di formazione riferite al “Piano di Formazione per il personale ATA  per 

l’a.s. 2016/17 dell’Ambito Territoriale LOM0007”;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Art. 2  Destinatario delle iniziative formative è il personale dell’area: 

Area A : Collaboratore Scolastico; 

Area B : Assistente Amministrativo; 

Area B : Assistente Tecnico; 

Area D : Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA); 

 

Art. 3  Interventi previsti: 

Area A : Collaboratore Scolastico: 

1. ACCOGLIENZA, VIGILANZA E COMUNICAZIONE 

2. ASSISTENZA AGLI ALUNNI CON DISABILITA’ 

3. PARTECIPAZIONE ALLA GESTIONE DELL’EMERGENZA E DEL PRIMO SOCCORSO 

  Ore per modulo:  n. 14 + n. h. 6 laboratorio ( n. 1 modulo) 

 

Area B : Assistente Amministrativo: 

1. CONTRATTI E PROCEDURE AMMINISTRATIVE CONTABILI 

2. RICOSTRUZIONI DI CARRIERA E RAPPORTI CON LE RAGIONERIE TERRITORIALI 

3. PROCEDURE DIGITALI SU SIDI 

4. SERVIZIO PUBBLICO: DALLA CULTURA DELL’ADEMPIMENTO ALLA CULTURA DEL 

RISULTATO 

  Ore per modulo: n. 14 + n. h. 6  laboratorio ( n. 1 modulo) 
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Area B : Assistente Tecnico: 

1. COLLABORAZIONE CON INSEGNANTI E DIRIGENTI SCOLASTICI 

NELL’ATTUAZIONE DEI PROCESSI DI INNOVAZIONE DELL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA (PNSD, PTOF, ecc..) 

2. FUNZIONALITA’ E SICUREZZA DEI LABORATORI 

3. SUPPORTO TECNICO DELL’ATTIVITA’ DIDATTICA PER LA PROPRIA AREA DI  

COMPETENZA 

4. GESTIONE TECNICA DEL SITO WEB DELLA SCUOLA 

          Ore per modulo:  n. 14 + n. h. 6 laboratorio ( n. 1 modulo) 

 

Area D : Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA): 

1. GESTIONE DEL BILANCIO DELLA SCUOLA E DELLE RENDICONTAZIONI 

2. NUOVA DISCIPLINA IN MATERIA DI APPALTI PUBBLICI (D.lgs. 50/2016) E GLI 

ADEMPIMENTI CONNESSI CON I PROGETTI PON 

3. GESTIONE DELLE PROCEDURE DI ACQUISTO ATTRAVERSO IL MERCATO 

ELETTRONICO (acquistinretepa.it) 

4. LA DISCIPLINA DELL’ACCESSO ALLA LUCE DELLE RECENTI INNOVAZIONI 

NORMATIVE (Trasparenza, FOIA, ecc. D.lgs.33/2013 e successive modificazioni) 

5. GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE DELLA SCUOLA 

6. AUTONOMIA SCOLASTICA: DALLA CULTURA DELL’ADEMPIMENTO ALLA 

CULTURA DEL RISULTATO 

7. DEFINIZIONE DEL RUOLO NELL’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICAE 

COLLABORAZIONE CON I DOCENTI E CON IL DIRGENTE SCOLASTICO 

NELL’AMBITO DEI PROCESSI DI INNOVAZIONE DELLA SCUOLA (organico 

dell’autonomia, piano nazionale di scuola digitale, PTOF, RAV. ecc.) 

8. GESTIONE DEI CONFLITTI DEI GRUPPI DI LAVORO 

9. RELAZIONI SINDACALI 

        Ore per modulo:  n. 14 + n. h. 6 laboratorio ( n. 1 modulo) 

                                                                                                                                              

Art. 4  Modulazione dei percorsi formativi 

Le iniziative formative dovranno essere suddivise in 3 fasi fondamentali: 

 

1. INCONTRI DI FORMAZIONE IN PRESENZA:  
2. Gli incontri di formazione, per un ammontare complessivo di 14 ore per modulo, hanno 

l’obiettivo di trasmettere nuove competenze di carattere teorico-pratico ai corsisti. 

3. Le lezioni dovranno garantire metodologie didattiche innovative, e favorire l’interazione con i 

corsisti; 

 

4. LABORATORI FORMATIVI DEDICATI: hanno una durata complessiva di 6 ore per 

modulo,  e hanno la finalità di favorire lo scambio di esperienze  non solamente tra i corsisti e di 

stimolare la collaborazione con tutta la comunità scolastica; 
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5. REDAZIONE DI UN ELABORATO FINALE: il personale ATA avrà cura nell’elaborato 

finale di analizzare un argomento o problema pratico con il coinvolgimento anche dei docenti e 

del dirigente scolastico della scuola in cui il corsista presta servizio. 

 

Art. 5  Requisiti generali di ammissione 

I formatori possono essere utilizzati sia per la fase di incontri formativi in presenza, sia per i 

laboratori formativi e verranno individuati sulla base dei seguenti requisiti ritenuti essenziali: 

  D.S.G.A. di ruolo con almeno 5 anni di servizio a tempo indeterminato, di comprovata 

specializzazione per la tematica di candidatura; 

 competenze digitali / amministrative; 

 conoscenze relative al piano di formazione connesso alle tipologie professionali interessata; 

 abilità relazionali e di gestione dei gruppi. 

 

Ai fini  d e l l ’ ammissione  alla  selezione  i  candidati  devono  compilare l’allegato  1  

“Domanda  di partecipazione esperto” dichiarando di: 

1. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. Godere dei diritti civili e politici; 

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione  di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale. 

4. Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

5. Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ art. 6 del presente avviso; 

6. Essere in possesso del requisito della “particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta”. 

Ai sensi  del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di  autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 

rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 

76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità 

civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai 

sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 

dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, 

ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza  del 

termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza 

dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione 

stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
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 Art. 6   Compiti dell’esperto 

In relazione ad ognuno dei moduli formativi indicati l’esperto è tenuto a: 

 

 redigere preliminarmente un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche indicate; 

 tenere gli incontri formativi secondo il calendario concordato con la scuola; 

 organizzare il materiale didattico per diffonderlo ai corsisti, coadiuvandoli nella redazione di 

una relazione finale; 

 collaborare alla somministrazione di questionari al fine di verificare l’andamento della 

formazione; 

 annotare gli argomenti svolti in ogni incontro, e raccogliere le firme di presenza; 

 consegnare alla scuola tutto il materiale prodotto. 

    

 Art. 7  Liberatoria 

 Il docente esperto, nel caso fosse pubblico dipendente, per ricevere l’incarico dovrà presentare 

 apposita autorizzazione, rilasciata dal proprio Dirigente, prima della stipula del contratto, 

 pena la decadenza. 

 

 Art. 8   Sede e durata della formazione 

 I corsi si terranno presso l’Istituto Tecnico Statale “Cesare Battisti” di Salò, Via IV Novembre 

 n.11; inizieranno  presumibilmente il giorno 11 settembre 2017 e termineranno entro l’anno 

 2017. 

 

 Art. 9  Modalità di partecipazione  
 Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata utilizzando il modello 

 “Domanda di partecipazione esperto” (allegato 1) a cui dovranno essere acclusi: 

 

 consenso al trattamento dei dati personali ( allegato 2) 

 liberatoria per la pubblicazione materiali (allegato 3) 

 tabella di valutazione titoli (allegato 4) 

 curriculum vitae in formato Europeo 

 copia di documento di identità  in corso di validità 

 patto per l’integrità per procedure di gara per acquisto di beni e servizi 

 

 Le dichiarazioni dovranno essere rese compilando i documenti allegati al bando, pena 

 l’esclusione dalla selezione. 

 

       La domanda di partecipazione, debitamente firmata dovrà pervenire secondo le seguenti 

modalità: 

 brevi manu presso l’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica; 

 tramite PEC all’indirizzo bstd02000x@pec.istruzione.it; 

mailto:bstd02000x@pec.istruzione.it
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 inviata tramite raccomandata A.R. o posta celere al seguente indirizzo: Istituto Tecnico 

Statale “Cesare Battisti” -  Via IV Novembre n. 11 – 25087 Salò (Bs). 

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione, o sull’oggetto della email  dovrà 

essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI PIANO 

FORMAZIONE PERSONALE ATA a.s. 2016/17 

Le domande saranno accettate purchè pervengano entro e non oltre le ore 12,00 di sabato 10 

giugno 2017 . 

Non farà fede il timbro postale. 

L’Istituto  declina  ogni   responsabilità   per   perdita   di   comunicazioni   imputabili   a   

inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva 

comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi 

comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. Gli elenchi degli esperti 

selezionati  saranno  pubblicati  sul  sito  internet  della scuola (  www.itcgbattisti.gov.it )  e 

saranno resi definitivi decorsi 15 gg. (utili  per  eventuali  ricorsi)  dalla pubblicazione. 

Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non aperte, ma 

conservate agli atti della scuola. 

  

L’aspirante dovrà assicurare la sua disponibilità per l’intera durata dei moduli. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 

 

      Art. 10  Commissione giudicatrice 

La valutazione comparativa delle candidature pervenute, con relativo punteggio, sarà effettuata dalla 

Commissione di Valutazione presieduta dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei 

criteri di comparazione dei curriculum, predeterminati appositamente dal Consiglio d’istituto ai sensi 

dell’art. 40 del Decreto Interministeriale n.44 del 2001, con delibera n. 3 del 3 maggio 2016 e di 

seguito riportati: 

 

1 Titolo di studio. 

 

2 Curriculum vitae formato Europeo del candidato con:  

2.1 Esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto  

2.2 Esperienze metodologiche- didattiche  

2.3 Attività di libera professione nel settore  

2.4 Corsi di aggiornamento  

 

3 Pubblicazioni e altri titoli.  

 

4 Competenze specifiche richieste per il progetto.  

 

http://www.itcgbattisti.gov.it/
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La Commissione  prenderà in esame gli incarichi effettivamente svolti alla data di scadenza del 

presente avviso, tenendo unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel curriculum vitae in formato 

europeo e nella tabella di valutazione (Allegato n. 4); valuterà i titoli acquisiti, le esperienze 

professionali e i servizi già effettuati  alla data di scadenza del bando. 

Verranno valutate le esperienze delle quali siano dichiarati gli estremi di nomina, la durata e 

l’oggetto dell’incarico, il committente. 

In caso di informazioni generiche non sarà attribuito alcun punteggio. 

 Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali, si precisa che: 

 

 per “Pubblicazione” cartacea o digitale si intende “la riproduzione in forma tangibile e la 

messa a disposizione del pubblico di esemplari dell’opera che ne permettano la lettura e/o la 

conoscenza visiva” ( art. 6 della convenzione universale per il diritto d’autore,  adottata a 

Parigi il  24 luglio 1971 e ratificata con L. 16 maggio 1977 n..306 ) a cura di case editrici o 

testate giornalistiche registrate; 

 

 per “Contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura pubblicati 

da case editrici riconosciute,  ( testi scolastici e universitari, riviste, etc..). 

 

 

Allegato 4:  Tabella di valutazione titoli per  candidatura Esperto. 

 TITOLI PUNTI 

a)  Laurea magistrale  10 

b)  Competenze informatiche certificate. 

3 

(per ogni certificazione fino a 

un massimo di 9 punti) 

c)  
Esperienze di docenza in corsi di formazione 

attinenti all’incarico. 

2 

(per ogni esperienza fino a un 

massimo di 20  punti) 

d)  Altri titoli specifici inerenti l’incarico. 

1 

(per ogni titolo  fino a un 

massimo di 5 punti) 

e)  
Comprovata esperienza lavorativa nel settore 

inerente alla tipologia di intervento. 

1 

(per ogni anno fino a un 

massimo di 10  punti) 

f)  
Specializzazioni: master, dottorato ecc., coerenti con 

la tipologia di intervento. 

2 

(per ogni specializzazione  

fino a un massimo di 6 punti) 

g)  
Specializzazioni: altri corsi di perfezionamento post 

lauream coerenti con la tipologia di intervento. 

1 

(per ogni specializzazione  



 
 

 

 ISTITUTO TECNICO STATALE “CESARE BATTISTI” 
Via IV Novembre, 11 – 25087 SALO’ (Brescia) 

Cod. mecc. BSTD02000X – Cod. Fisc. 87002230172 – Cod. Univ. UF5IZJ 

 
e-mail:   PEO  bstd02000x@istruzione.it      PEC bstd02000x@pec.istruzione.it 

Web: www.itcgbattisti.gov.it    Tel. 0365-41213  Fax 0365-43694 

  

fino a un massimo di 5 punti) 

h)  
Eventuali “pubblicazioni” e/o “contenuti didattici 

digitali”, attinenti alla tipologia di intervento. 

1 

(per ogni pubblicazione e/o 

contenuto didattico  fino a un 

massimo di 3 punti) 

 

 

A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli 

professionali di cui ai punti b), c), d), e), f) e g) della tabella, ed in caso di ulteriore parità alla persona 

con maggiore anzianità di servizio.:  

 Verrà stilata una graduatoria per ogni modulo. I candidati potranno presentare più candidature. 

L’inserimento negli elenchi non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. La scuola si 

riserva di conferire l’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché pienamente 

rispondente alle esigenze formative. 

 

   Art. 11  Compensi e incarichi  

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. Nell’incarico 

saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi (numero degli interventi in aula, orari, 

calendario ecc.) ed il compenso. Per lo svolgimento dell’incarico di esperto il compenso orario 

omnicomprensivo è di € 41,32 come stabilito dal D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, più eventuali spese di 

viaggio e soggiorno debitamente documentate, nei limiti delle disponibilità economiche relative al 

progetto.  

 

Art. 12 Trattamento dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati forniti dai candidati saranno oggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 

potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, al facoltà di accedervi. 

 

Art. 13 Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato in data 23 maggio 2017 nelle sezioni “Albo on line” e 

“Amministrazione Trasparente” del sito web della scuola. 

 

 

 

 

     Il Dirigente Scolastico 

   Prof. Gian Luca Chiodini 

       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

      sensi e per gli effetti dell'alt 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993 
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Il responsabile del procedimento: 

Avallini Fabio 

n. telefono: 0365/41213 

mail di riferimento: bstd02000x@istruzione.it  

 

 

 

Allegati: 

 domanda di partecipazione esperto (allegato 1)   

 consenso al trattamento dei dati personali ( allegato 2) 

 liberatoria per la pubblicazione materiali (allegato 3) 

 tabella di valutazione titoli (allegato 4) 

 Patto Integrità per procedure di gara per acquisto di beni e servizi 
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